
 

 

  

 

 

  
 

 

mardi 26 mai 2026 
 

  

 

Lien de connexion 

ZOOM 

  

 

 

DERNIERS COMMUNIQUÉS 
   

Rejet des PAS : une victoire d’étape, pas la fin du combat ! 
  

https://us02web.zoom.us/j/86865265518?pwd=jyknPnWT6vB0Kq4aYcJl0TPkXRYm9F.1
https://us02web.zoom.us/j/86865265518?pwd=jyknPnWT6vB0Kq4aYcJl0TPkXRYm9F.1
https://www.snudifo13.org/
https://www.snudifo13.org/r-i-s-3eme-trimestre-du-mercredi-27-mai-2026-a-9h30/


 

 

Lire le 

communiqué FO  

  

Lire le courrier FO au 

ministre 

  

Les députés ont voté contre la 

généralisation des Pôles d’Appui à 

la Scolarité (PAS), infligeant un 

revers au projet ministériel. 
 

Pour le SNUDI-FO, ces PAS ne 

répondent pas aux besoins des 

élèves mais organisent surtout la 

pénurie : moins de notifications 

MDPH, davantage de mutualisation 

des AESH et des suppressions de 

postes au détriment des classes, 

des remplaçants et de 

l’enseignement spécialisé. 
 

Le SNUDI-FO exige que le 

ministre respecte ce vote et 

abandonne définitivement les 

PAS, pour rétablir les postes 

supprimés et créer les moyens 

indispensables à une véritable 

école inclusive. 
 

 

 

Direction d’école : un nouveau référentiel qui alourdit les 

missions et renforce les pressions ! 
  

https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/260520-communique-SNUDI-FO-PAS.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/260520-communique-SNUDI-FO-PAS.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/26-05-13-CP-EG-abandon-des-PAS-et-reabondement-des-postes.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/26-05-13-CP-EG-abandon-des-PAS-et-reabondement-des-postes.pdf


 

 

Lire le 

communiqué FO  

  

Le ministère a publié son nouveau 

«référentiel métier des 

directrices et directeurs d’école». 
 

Pour le SNUDI-FO, derrière la 

présentation officielle se dessine 

une école davantage 

territorialisée, soumise au 

pilotage par les évaluations et à 

une extension des responsabilités 

des directions. 
 

Le SNUDI FO dénonce un texte 

qui renforce la pression 

hiérarchique sur les directeurs, 

leur transfère toujours plus de 

missions sans moyens 

supplémentaires et risque de les 

rendre responsables de 

dysfonctionnements liés aux 

pénuries de postes et au manque 

de prise en charge des élèves à 

besoins particuliers. 
 

 

FO exige le retrait de ce référentiel et continue de revendiquer de 

véritables réponses aux besoins des directions : décharges, aide 

administrative statutaire, amélioration des indemnités et allègement des 

tâches. 
 

 

Classes dédoublées : vers plus de contrôle et moins de liberté 

pédagogique ? 
  

https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/260521-communique-SNUDI-FO-referentiel-direction.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/260521-communique-SNUDI-FO-referentiel-direction.pdf


 

 

Lire le 

communiqué FO  

  

Le ministère prépare une nouvelle 

note de service sur les classes 

dédoublées en éducation 

prioritaire. Pour le SNUDI-FO, 

derrière le discours sur « 

l’accompagnement » se profile un 

renforcement du pilotage 

pédagogique, une multiplication 

des visites et une remise en 

cause de la liberté pédagogique 

des enseignants. 
 

Le SNUDI-FO exige le retrait de 

ce projet, l’arrêt des méthodes de 

management par le contrôle et la 

création des postes nécessaires 

pour garantir de meilleures 

conditions d’enseignement pour 

tous. 
 

 

 

  

Fonction publique : les syndicats tirent la sonnette d’alarme 

sur les salaires 
  

 

https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/260520-communique-SNUDI-FO-classes-dedoublees.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/260520-communique-SNUDI-FO-classes-dedoublees.pdf


 

Lire le communiqué 

intersyndical  

  

L’intersyndicale Fonction publique 

alerte le gouvernement sur 

l’urgence salariale : des centaines 

de milliers d’agents sont 

désormais rattrapés par le 

SMIC tandis que le pouvoir 

d’achat continue de reculer. 
 

Les organisations syndicales 

réclament une hausse immédiate 

du point d’indice, une véritable 

reconnaissance des carrières et le 

maintien des droits des 

personnels. 
 

 

 

Pour être présent au quotidien, le syndicat à 

besoin de vous ! 

Dès maintenant, SYNDIQUEZ-VOUS ! 
  

https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/20260518_Courrier_PM_IntersyndicaleFP.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2026/05/20260518_Courrier_PM_IntersyndicaleFP.pdf


 

   

 

Vous pouvez désormais utiliser 

HelloAsso pour adhérer en ligne 

au SNUDI FO 13 et régler par 

CB en une seule fois ! 
 

 

Adhérer en ligne 

par CB  

  

Télécharger le 

bulletin 2026 

  

Le syndicat ne peut pas fonctionner sans la solidarité de ses adhérents. 

Sans syndiqués, pas de syndicat ! Sans syndicat, plus de droits ! 

RAPPEL : Vous recevrez votre reçu fiscal en janvier 2027 et vous 

pouvez déduire 66% de votre cotisation dans votre déclaration d'impôt 

2027 (revenus les revenus 2026) 

Plus que jamais, nous vous appelons à se regrouper pour s'informer, se 

https://www.helloasso.com/associations/snudi-fo-13/adhesions/adhesion-2026-2
https://www.helloasso.com/associations/snudi-fo-13/adhesions/adhesion-2026-2
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2025/11/SNUDI-FO13_Cotisn_2026-1.pdf
https://www.snudifo13.org/wp-content/uploads/2025/11/SNUDI-FO13_Cotisn_2026-1.pdf
https://www.snudifo13.org/accueil/adhesion/


défendre, s'organiser. Plus nous serons nombreux, plus nous aurons de forces 

pour défendre nos droits individuels et collectifs face à cette entreprise de 

destruction de l'Ecole de la République.   

 

   

 

 

 

  

 

https://www.snudifo13.org/
https://www.instagram.com/snudifotreize/
https://www.facebook.com/snudifo.treize
https://www.youtube.com/@FLASHsnudiFO

