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AUGMENTATION	DES	SALAIRES
DEFENSE	DU	DROIT	DE	GREVE

Dans	nos	écoles,	réunissons	nous	
pour	décider	la	grève	dès	le	18	octobre	!

La	grève	dans	les	raffineries	Total	Energies	et	Esso-ExxonMobil
s’étend	malgré	la	réquisition	décrétée	par	le	gouvernement	Macron,
inacceptable	remise	en	cause	du	droit	de	grève.
Les	motions	de	soutien	aux	grévistes	se	multiplient,	notamment	de	la
part	des	syndicats,	fédérations,	unions	départementales	Force
Ouvrière	ainsi	que	de	la	confédération	FO.
Les	salariés	des	raffineries,	en	grève	pour	obtenir	des
augmentations	de	salaire	au	moins	au	niveau	de	l’inflation,
ont	raison,	notamment	au	moment	où	Total	Energies	a	réalisé	plus
de	30	milliards	de	dollars	de	bénéfice,	alors	que	le	PDG	s’est
augmenté	de	50	%	et	qu’un	dividende	exceptionnel	de	2,6	milliards
dès	2022	a	été	attribué	aux	actionnaires	!
Les	salariés	des	raffineries	nous	montrent	la	voie.



La	mobilisation	est	aussi	engagée	à	l’Education	nationale,	où	les
professeurs	de	lycées	professionnels	se	réunissent	et	décident	la
grève	pour	bloquer	la	réforme	du	lycée	professionnel	Macron-Ndiaye-
Grandjean.	L’ensemble	des	organisations	syndicales	dont	le	SNETAA-
FO	les	appelle	à	débrayer	le	mardi	18	octobre.
Lire	le	communiqué	intersyndical	des	lycées	pro
	
Avec	les	confédérations	FO	et	CGT,	la	FSU,	Solidaires	et	les
organisations	de	jeunesse,	la	FNEC	FP-FO	appelle	l’ensemble	des
personnels	à	se	réunir	pour	décider	la	grève	dans	les	écoles,
établissements	et	services	dès	mardi	18	octobre,	afin	d’exiger	eux
aussi	une	augmentation	de	salaire	immédiate	pour	tous,	à	minima	à	la
hauteur	de	l’inflation,	à	l’opposé	de	la	pseudo-revalorisation	annoncée
par	le	ministre	Ndiaye.
La	grève	des	raffineries	fragilise	le	gouvernement	et	ouvre	une
brèche.	C’est	le	moment	d’y	aller	tous	ensemble,	public-privé,	pour
l’augmentation	des	salaires,	pour	la	satisfaction	de	l’ensemble
des	revendications,	pour	le	retrait	de	toutes	les	contre-
réformes,	y	compris	la	réforme	des	retraites	que	prépare
Macron.
Faut-il	rappeler	qu'il	faudrait	rattraper	nos	salaires	de	25%	au
regard	de	l'inflation	depuis	2000	?
Faut-il	rappeler	que	les	AESH	sont	toujours	sous	le	seuil	de
pauvreté	?

Le	SNUDI	FO	13	appelle	les	collègues	à	se	réunir	dès	ce
vendredi	pour	décider	la	grève	à	partir	du	mardi	18	octobre.
La	FNEC	FP	FO	a	déposé	un	préavis	de	grève	pour	couvrir	l’ensemble
des	personnels	toute	la	semaine	prochaine.
Une	intersyndicale	public/privé	se	réunira	pour	décider	de
l'organisation	de	la	journée	du	18	octobre	dans	les	Bouches	du	Rhône.
Nous	vous	tiendrons	informés.
	
Lire	le	communiqué	de	la	FNEC	FP	FO

Dépôt	des	déclarations	d'intention	de
grève
Le	SNUDI	FO	13	encourage	tous	les	collègues	à	envoyer	dès
aujourd'hui	sa	déclaration	d'intention	de	grève	pour	être
couvert	en	fonction	de	ce	que	vous	déciderez	mardi.
Dernier	délai:	vendredi	14/10	à	23h59
Pour	les	AESH	:	pas	de	déclaration	d'intention	de	grève



Prenez	date	pour	les
prochaines	élections
professionnelles	du	1er	au	8
décembre	2022…



	
Vous	appréciez	les

informations	du	SNUDI	FO	13,
ses	réponses	à	vos	questions,
ses	prises	de	positions,	ses

interventions,	son	activité,	son
soutien	?…

Alors	rejoignez-nous
!

SYNDIQUEZ-VOUS	!
Carte	2022	“spéciale
rentrée”	disponible

ICI

Au	SNUDI	FO	13,	le	renouvellement	n’est	pas	automatique	:	c’est
vous	qui	choisissez	de	renouveler	votre	adhésion	!
Possibilité	 de	 régler	 en	 plusieurs	 mensualités	 et	 toujours	 66%
remboursés	en	crédit	d'impôt	!
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