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Syndicat National Unifié des Directeurs, 

Instituteurs, professeur des écoles, psyEN 
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des Bouches du Rhône 

FORCE OUVRIERE 
   

  

 

 

 
 

 
  

 

      

  

  

 
   

 

  

 

    

  

 

   
8 janvier 2023 

 
  

  

 

 

 
   

 

  

 

Direction d'école 
 
 

 

  

https://74gso.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/TO3eSLBnhH8nco_-3heuA926PfMrU71jXSVenWX24It5zRS0Vhpbedyyxil53gzLe3jnReEZCOM0WiRknCSnGkTsmCC11LMXt2etr61lq8_BQ-Ls7FVdXOxnTUkMQ7ianNJeszITsWN-bZmyRdqlgifZ59yr01G96_h5gaZ5MER5IojiSor_6SAzlmFGPRqkZqvTU346wJ5tbUA


 

 
    

 
 

 

  

 

Formation préalable des nouveaux directeurs sur 
le temps personnel 
Le SNUDI FO intervient auprès du ministère  
  

  

  

 
 

 
     



 

 
 

 
Téléchargez le courrier du SNUDI FO 

 
    

 
 

 
     

https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/national/snudi/SNUDI_Courrier_MEN_LA_Dir_050123.pdf
https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/national/snudi/SNUDI_Courrier_MEN_LA_Dir_050123.pdf


Face à la multiplication des injonctions 
hiérarchiques, le SNUDI FO 13 rappelle aux 
directeurs.trices leurs droits ! 
    

 
 

 

  

 
Des IEN invitent actuellement les directeurs.trices à venir récupérer en 
circonscription les livrets d'évaluations repères CP, faute de pouvoir les 
acheminer dans chaque école… 
Le SNUDI FO 13 rappelle que les directeurs.trices ne sont pas corvéables à 
merci et bien qu'ils pourraient prochainement conduire des bus scolaires (!), 
ils n'en sont pas moins des facteurs ou des taxis ! 
  
Le décret du 24 février 1989, relatif aux directeurs d'école et la circulaire du 
1er décembre 2014, relatif au référentiel des directeurs sont toujours en 
vigueur. 
Nulle part dans ces textes de référence, ni d'ailleurs dans la récente loi Rilhac 
du 21 décembre 2021, n'est indiqué qu'un directeur doit se déplacer par ses 
propres moyens pour récupérer des documents administratifs ou pédagogiques. 
  
Le seul texte en vigueur concernant les sorties hors de l'école est le BO du 14 
janvier 2016 concernant les frais de déplacement. Il fait état de la nécessité 
d'obtenir un ordre de mission et de l'ouverture des droits à indemnisation des 
frais occasionnés par des déplacements temporaires. 
  
Or le plus souvent, l'IEN vous indiquera un ordre “oral” ou une “invitation écrite” 
qui fait office d'ordre de mission, sans vous ouvrir le droit à indemnisation qui 
nécessite de pouvoir rentrer dans l'application “Chorus-DT”. 
Rien ne garanti d'ailleurs qu'un accident sur le trajet serait automatiquement 
considéré comme un accident de service !  
  
Le SNUDI FO 13 invite donc les directeurs.trices à indiquer qu'ils n'ont pas 
les moyens matériels ni le temps de se déplacer hors de leur école durant 
leurs temps de service et qu'une autre solution soit trouvée pour acheminer 
les livrets de passation ! 
Ce n'est pas aux directeurs.trices à trouver une solution ! 
  
En cas de pressions hiérarchiques, contactez le SNUDI FO 13 ! 
 
  

  

  

 
 

 

  

 
   

 
  

  

  

 
 

 
     

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000522364/
https://www.education.gouv.fr/bo/14/Special7/MENE1428315C.htm
https://www.education.gouv.fr/bo/14/Special7/MENE1428315C.htm
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044537507
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044537507
https://www.education.gouv.fr/bo/16/Hebdo2/MENF1518124C.htm
https://www.education.gouv.fr/bo/16/Hebdo2/MENF1518124C.htm


  

 
Janvier, c’est le mois pour adhérer au SNUDI FO 13 ! 
Plus que jamais, nous vous appelons à se regrouper pour s’informer, se 
défendre, s’organiser. Plus nous serons nombreux, plus nous aurons de forces 
pour défendre nos droits individuels et collectifs face à cette entreprise de 
destruction de l’Ecole de la République. 
Avec FO nous défendons l'ensemble des nos conquêtes sociales public-privé, y 
compris le droit à l'instruction pour nos élèves. 
Avec FO nous défendons le code du travail, nous défendons les acquis de 1936 
et de 1945 pour le droit aux congés payés, pour le droit à la sécurité sociale et 
à la retraite, pour une vie digne pour tous. 
  
Alors même si nous ne nous servons pas individuellement tous les jours du 
syndicat, le syndicat ne cesse jamais de travailler pour la défense de chacun 
et de tous : 

• En représentant et en défendant tous les salariés dans tous les 
organismes sociaux (sécu, retraites, CAF, MDPH…) 

• En siégeant dans les instances représentatives des personnels de 
l'Education Nationale (nationales, académiques et départementales) 

•  En allant porter les revendications au Ministre, au DASEN, aux IENs... 
• En accompagnant chaque collègue : parce que chaque collègue défendu 

c'est l'ensemble de la profession qui est défendue ! 

Le syndicat ne peut pas le faire sans la solidarité de ses adhérents : car 
sans syndiqués, pas de syndicat! Sans syndicat, plus de droits ! 
  

https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/departement/adhesion/Cotisation_2023_SNUDIFO13_form.pdf


Nous vous invitons donc à nous rejoindre pour cette année 2023. 
Vous pouvez d’ores et déjà programmer vos virements, 
prélèvements automatiques et chèques à partir de janvier 2023. 
 
 

 

Téléchargez le bulletin 2023 
L'adhésion est annuelle à compter du 1er janvier 2023 

jusqu'au 31 décembre 2023. Vous recevrez un reçu fiscal en 
janvier 2024 pour déduire 66% de la somme de vos impôts. 

    

 
 

 

  

 
   

 
  

  

  

 
 

 

  

 

 

 
 

     

  

   

 

  

   
 

   

 

  

   
 

   

 

  

   
 

 

 

 
  

  

     
    

  

 

  

 
  

Vieille Bourse du travail 
Place Léon Jouhaux 

CS 20540  13232 Marseille Cedex 01 
Tél : 04.91.00.34.22  /  07.62.54.13.13 

email : contact@snudifo13.org 
 
  

  

 

 

 
   

 
 

https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/departement/adhesion/Cotisation_2023_SNUDIFO13_form.pdf
mailto:contact@snudifo13.org
http://www.snudifo13.org/?l=1600
https://www.facebook.com/snudifo.treize
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