Probleme d'affichage ? Retrouvez ce mail en format PDF en PJ
Pour une lecture optimale, autoriser l'affichage des images

Smazald

¥o

FNEC FP 30 mai 2021

Merci a tous de transmettre ce message d’information aux AESH qui
travaillent dans vos écoles !

spécial AESH

3 juin
GREVE
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1 VRAI SALAIR

Apres le succes de la manifestation de plusieurs
centaines d’AESH du jeudi 8 avril devant la DSDEN,
’intersyndicale nationale FNEC FP FO, CGT

Educ’action, FSU, SNALC, SNCL, SUD Education appelle
a une nouvelle journée de greve le jeudi 3 juin.

AESH : plus que jamais déterminé.es, en gréeve le jeudi 3 juin !

AESH, enseignants, parents d’éleves...

TOUS DEVANT LA PREFECTURE
(Bd Paul Peytral Marseille)
JEUDI 3 JUIN a 12H

Une demande d’audience a été deposee

Venez nombreux.ses avec vos pancartes, votre voix pour crier vos
revendications au représentant de |'Etat dans le département !

Le SNUDI FO 13 va indemniser tous les AESH
RAP PEL syndiqués FO qui en feront la demande aupres
du syndicat, sur présentation de la fiche de

paie avec la mention de retrait de salaire le 3
juin pour service non fait.

Plus que jamais [’heure est a la greve et a la mobilisation le jeudi 3 juin pour la
satisfaction des revendications pour les AESH comme pour tous les personnels.

Les revendications restent les mémes et elles le resteront

jusqu’a obtenir satisfaction :

. unvrai statut de la fonction publique,

. une revalorisation des salaires,

« L’octroi des primes REP, REP+ aux AESH concerné.es

« un contrat a temps plein,

. Un véritable droit a la formation,

. [’abandon des PIAL, NON a la mutualisation/preécarisation des AESH

. Une veéritable protection face au Covid : materiels de protection
adaptés, priorité aux tests et aux vaccins...

Pour le SNUDI FO 13, ’appel intersyndical national a la gréve du 3 juin

doit constituer une étape majeure vers le regroupement des
personnels AESH en vue de la satisfaction de ces revendications !

Motion de la RIS des AESH
du mercredi 26 mai

accompagnement

Lettre aux parents d’éléves
(modeéle a adapter)

TOUS efn GREV DROIT DE GREVE :

un droit constitutionnel !

T0US a [a MANIF

Les AESH ont le droit de gréve comme tous les travailleurs !

Un préavis de greve déposé par le syndicat national couvre tous les travailleurs,
syndiqués ou non syndiqués, qui veulent se mettre en gréve.
Signalez au syndicat toute tentative de vous dissuader de faire gréeve.

Particularités

Les AESH n’exercant pas des fonctions d’enseignement n’ont pas a se déclarer
gréviste 48 heures a I’avance a leur employeur , ni a U’écrit, ni a Uoral.

Il est conseillé de prévenir les collegues de I’école de la participation a une journée
de greve.

Pour les colléegues enseignants qui souhaitent se mettre en gréve pour
accompagner leurs AESH, la déclaration d’intention de gréve doit étre envoyée a
votre IEN au plus tard lundi 31 mai a 23h59.

Retrait de salaire

Toute journée de greve, quelle que soit la durée du service non fait, donne lieu a
une retenue de 1/30éme de la rémunération mensuelle pour les agents de UEtat
apres vérification que vous avez effectivement fait gréve.

Caisse de gréve/ Remboursement du jour de gréve

Le SNUDI FO 13 va indemniser tous les AESH syndiqués FO qui en feront la
demande auprés du syndicat, sur présentation de la fiche de paie avec la
mention de retrait de salaire le 3 juin pour service non fait.

Rentrée 2021 : tout le territoire sera
organisé en PIAL !
Les PIAL : outil de mutualisation des moyens alloués aux

éléves en situation de handicap et de destruction des
structures spécialisées

Lire le dossier spécial du SNUDI FO

(& afficher en salle des maitres)

Les PIAL : outil de mutualisation des moyens alloués aux éléves
en 5|tuat|on de handlcap et de destructlon des structures specialisees

l L 2019 791d 26J H tZDlSp e école de la f ééL PIAL (Pdles Inclusifs dA compagnement Loc:
q uenc ata ur le: it S esonnelsqut ent AESH et enseigna t
s en situation de han
4 r /Ls tpa objet la coordination des
p ublic t::l tensei
ment privé sous contrat. ils cor tt td pl dst inatio d La communauté d cative | ils associent & cet
effet des p i de san de et services médic ciaux. »

Titre |, Chapitre IV/ Article 25 de La[ n°2019-791 du 26 juillet 2019 pou cole de la cof F:ance

5 A
B o Je "5 8
P C— — . our suivre et impulser émantélement de tout lenset-
ROURILES RESH - Non'aux PIAL 5

g OnVRAI s, WRAI seklel

e ainsi avec des AESH dé, pla d coleé ‘autre
nces, du o ren

ue des colldgues aler-
s posan ks s problemes  dénoncer ¢

Abandon des PIAL et de 3 politique de mutualisation des moyens !
Maintien et rétablissement des structures spé(ialisées !
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fications d’étre accompagné:

Des questions ? Des problemes ?
FO peut vous aider et vous conseiller !

Consultez notre page speciale AESH
sur notre site internet
Infos et guide pratiques, conseils...

Vos délégués FO « AESH »

Luc SALAVILLE : 06.61.14.39.19
Cécile BOULAY : 06.82.19.19.33
aesh.snudifo13@gmail.com

PLUS QUE JAMAIS,
POUR VOUS PROTEGER

SYNDIQUEZ-VOUS !!!

Bulletin d’adhésion AESH a télécharger
>>|Cl<<

Pour les nouveaux adhérents AESH, la carte annuelle est de 42 euros, payable en autant de
mois restants en 2021.

Dés janvier 2022, vous recevrez un recu fiscal qui vous permettra de bénéficier d’'un crédit
d’impots sur votre déclaration de revenus 2021.
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