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CARTE SCOLAIRE 2021

Le projet du DASEN a encore ete
majoritairement repousse par les
organisations syndicales

8 CONTRE : 4FSU, 2 FO, 1 UNSA, 1 CGT
1 ABSTENTION : 1 UNSA

FO n’acceptera pas la carte
scolaire du DASEN !

Retrouvez toutes les mesures decidées par
le DASEN, ecoles par éecoles, en bas de ce
mail...

Dans sa déclaration liminaire, le SNUDI FO 13 a rappelé la nécessité d’un plan
d’urgence pour les écoles. La dotation de 131 postes, totalement utilisée et
absorbée par les « priorités ministérielles », ne répond pas aux revendications des
enseignants en termes d’allégement général des effectifs, de remplacement
systématique des absences, de maintien des postes et des ouvertures nécessaires,
notamment dans l’enseignement spécialisée.

Quelques avancées... mais toujours des incompréhensions !

Le DASEN nous a communiqué en amont de ce CTSD un document avec quelques
ajustements qui tient compte de certaines remontées du terrain que nous avions
transmises lors du CTSD de jeudi dernier.

L’Administration a donc rectifié quelques erreurs, prenant en compte les
éléments transmis par les délégués du personnel.

D’autres décisions ont été prises apres concertation avec la Mairie de Marseille, en
permettant des ouvertures la ou des locaux sont disponibles mais cela nécessite que
des transferts d’éléves se fassent d’une école surchargée a une école ou la mesure
d’ouverture a été prononcée... Un pari osé que tente U’Administration car cela
nécessite avant tout U'adhésion des parents. Une douzaine d’école des
circonscriptions Joliette, Belle de Mai, Madrague, Aygalades, Estaque sont
concernées.

D’autres expérimentations seront étudiées avec des nouvelles globalisations
d’effectifs entre plusieurs écoles du méme quartier.

FO alerte sur les dangers de cette mesure qui, a terme, permettrait d’autres
fermetures avec des transferts d’éléves sur des secteurs larges.

Le DASEN confirme également qu’il ne reviendra pas sur ces décisions, alors méme
que les moyennes des écoles sont proches, voire au dessus du seuil et que des
éléves continuent d’étre inscrit et que d’autres suivront d’ici fin juin.

Le DASEN estime que la notion de « seuil » n’existe pas mais qu’il s’agit d’
« indicateurs de gestion » !

Ainsi, une classe de 34 éléves en GS ou un dédoublement en GS a 16 reste une
possibilité si la situation le nécessite.

En clair, il faut bien comprendre qu’économiser un poste ici permet d’en attribuer
un autre la !

Nos craintes sont bien confirmées : Cette carte scolaire se fait a moyen constant
et le DASEN annonce que les 131 postes alloués ont été utilisés.

Des ajustements se feront éventuellement a la marge, en juin ou fin aolt, en
fonction des évolutions démographiques et des inscriptions. Ils se traduiront pas des
supports provisoires (Classe Accueillante de Secteur) avec des brigades affectées a
’année.

Un vote (presque) unanime des organisations syndicales

N’ayant pu faire évoluer favorablement la situation des écoles qui nous ont
mandatées, les élus FO ont logiquement voté CONTRE la carte scolaire proposée
par le DASEN.

Résultat du vote :

8 CONTRE : 4 FSU—2 FO— 1CGT—1 UNSA
1 ABSENTION : 1 UNSA

Nous ne pouvons que nous étonner du vote en ABSENTION d’un élu du SE UNSA
qui laisserait a penser que cette carte scolaire est acceptable...

Une mobilisation réussie

A Uappel du SNUDI FO 13, des enseignants se sont mis en greve et sont venus
manifester avec des parents d’éleves et le soutien de certains élus pour refuser la
fermeture d’une classe ou obtenir des moyens supplémentaires.

Une délégation des écoles maternelles La Milliére (11éme) , Jean Buon (Arles),
St Barthélémy les Flamands (14éme) et des élémentaires Trois Ponts (10éme),
Peisson (Luynes) et Langevin (Arles) a été recue par la Chef de Cabinet.

Aucune réponse concrete n’a été donnée, |’Administration se contentant de gérer
une enveloppe contrainte a partir d’effectifs prévus au mois de novembre et ne
tenant pas compte des inscriptions qui se déroulent actuellement.

L’ Administration a confirmé a la délégation d’enseignants et de parents qu’en cas
d’évolution significative des effectifs, des ajustements en moyens provisoires
seraient décidés d’ici la prochaine rentrée...
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La future carte scolaire
reveille un vent de colere

Des parents d'éleves ont manifesté hier pour s'opposer aux fermetures de classes

as encore adoptée mais - [ (T e S TR
P déja vertement critiquée. | ! i

Plusieurs dizaines de pa- ) 0
rents d’éléves se sont réunis hier
apres-midi devant la Direction
des services départementaux de
I’Education nationale (DSDEN)
pour manifester leur méconten-
tement face au projet de carte
scolaire prévu pour la ren-
trée 2021. "La Milliere en co-
lere", "Classes surchargées,
éleves en danger”, pouvait-on
notamment lire sur des pan-
cartes tout prés des portes d’en-
trée de la DSDEN.

Pourles parents et certains en-
seignants de I'école maternelle
du 11°arrondissement, il n'est [(S =
pas question de rester les bras
croisés face a la menace de fer-
meture d'une des classes de
I'établissement. Menace qui
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pourrait signer I'arrét, selon eux,
de la scolarisation des enfants
de 2 ans. "On ne lachera pas tant
qu'on ne sera pas entendus", dit
une maman au bord del'exaspé-
ration. La méme motivation

Parents, enseignants (et enfants) se sont rassemblés dans I’aprés-midi devant le batiment de la
DSDEN au moment oli se tenait une réunion technique sur la carte scolaire. /PHOTO VALERIE VREL
revendications des manifes-

qu'on est sur un secteur éduca- (équivalents temps plein) pré-

anime les représentants de
I'école des Trois-Ponts (10%) ou
des Flamants (14°) venus en
force pour contester les options
qui sont en train d’étre arrétées
par 'Education nationale. Fati-
ma, dont les trois enfants en bas
age sont scolarisés a I'école ma-
ternelle des Flamants, se dit "in-
quiete" pour leur avenir. "On an-

tion prioritaire, avec des effectifs
normalement réduits, explique
la jeune femme. Nos enfants ne
doivent pas se réduire a des
chiffres, on a besoin d'un mini-
mum de dignité."

"Ce sont 122 classes qui sont
concernées par les fermetures
dans le département et il y a de
quoi s'inquiéter", dénonce de

tants.

Pendant ce temps, a l'inté-
rieur du batiment de la DSDEN,
un conseil technique spécial dé-
partemental (CTSD) se tient
pour avancer sur les contours de
cette méme carte scolaire. La se-
maine derniere, Vincent Stanek,
inspecteur de I'Education natio-
nale et directeur académique

vus pour la rentrée alors que les
effectifs d’éleves sont en baisse
(1599 en moins).

"Plusieurs dizaines de ferme-
tures sont inévitables et cela
pour des raisons d'équité", recon-
naissait pour autant du bout des
levres le responsable de I'Educa-
tion nationale. Ce que les pa-
rents et les enseignants concer-

nonce des effectifs de 28 enfants
par classe pour les 3, 4 ans, alors

son coté Sandra Lopez, du syndi-
cat Snudi-FO, venue appuyer les

mettait en avant les 131 postes
d’enseignants supplémentaires

nés n’acceptent pas.
Philippe FANER

Un plan d’urgence pour nos ecoles !

Pour alléger, dédoubler, remplacer, il faut des postes tout de suite !
Ouverture des classes nécessaires !
Aucune fermeture de classe !

Le combat n’est pas fini !
FO continuera a rester aux cotées des écoles
mobilisées car nous sommes déterminés a
obtenir satisfaction !

CDEN du vendredi 19 février

Le DASEN a entériné son projet de carte
scolaire malgré le vote majoritairement
CONTRE des représentants du Comité
Départemental de |’Education National

Résultats des votes :

CONTRE : 15 (FSU, FO, UNSA (1), FCPE, PEEP, MPE)
ABSENTION : 3 (UNSA (1), municipalités, CD13)
POUR: 0O

NPPV : 1 (Métropole)

Rappel des mesures du DASEN

Mesures Mesures Hors
Marseille Marseille Mesures ASH Mesures Hors ASH
”mmwlil | ‘mucmlw“ “ ”Emﬂ,molill

Vos délégués FO « carte scolaire »

PELONE-CARRIE Vannina : 07.81.69.89.38
NEFF Franck : 07.62.54.13.13
cartescolaire@snudifo13.org

PLUS QUE JAMAIS,
POUR VOUS PROTEGER

SYNDIQUEZ-VOUS !

Nouvelle carte 2021 disponible !
>>|Cl<<

Quels avantages ?

1/ Vous pouvez fractionner votre paiement jusqu’a 10 mensualités. La 1ere s’effectuera fin
janvier 2021

2/ Vous recevrez un recu fiscal en janvier 2022 pour déduire 66% de la cotisation de vos impots
3/ Vos dossiers de suivi sont traités prioritairement

4/ Vous bénéficierez d’informations spécifiques sur le déroulement de votre carriere.

5/ Vous serez invités a participer a notre AG annuelle pour décider de |’orientation générale du
syndicat et intégrer l’instance dirigeante (conseil syndical) si vous le souhaitez...

SNUDI FORCE OUVRIERE 13

Syndicat National Unifié des Directeurs, Instituteurs
et Professeurs des Ecoles des Bouches du Rhdne

www.snudifol3.org

Vieille Bourse du Travail, 1 place Léon Jouhaux

CS 20540 13232 Marseille cedex 01

Tel : 0491003422 / 0762541313

Fax: 0957498249 Mail : contact@snudifol3.org
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