
 

 

REDÉCOUPAGE DES CIRCONSCRIPTIONS – DIALOGUE SOCIAL 

L’Intersyndicale SNUipp-FSU, SE-UNSA, SNUDI-FO, CGT-Educ’action 13 
dépose une ALERTE SOCIALE 

Elle appelle les personnels à signer une lettre ouverte au DASEN ! 
  

C’est peu de le dire : les contraintes mises au dialogue social dans le cadre de la carte scolaire avaient 
déjà fortement agacé nos organisations syndicales. 

· Pas d’information sur les mesures envisagées avant le Groupe de Travail. 
· Un calendrier contraint ne laissant que 4 jours entre le groupe de travail et les instances 

délibératives CSA-D et CDEN. 
· Seulement 6 mesures modifiées malgré plus de 100 interventions faites par les organisations 

syndicales représentatives ! Nous en avions fait état à la profession. 
 
Aucune organisation syndicale n’avait voté pour la proposition de Carte Scolaire ! 
 
Nouveau sujet : le redécoupage des circonscriptions, un projet que ni le ministère ni les collègues ne 
réclamaient, et dont l’Intersyndicale demande qu’il soit prorogé ! En effet, il provoque des 
conséquences importantes pour les personnels, notamment les personnels itinérants : sur leurs 
conditions de travail, leurs conditions de vie et pire, parfois sur leur rémunération.  Les rares mesures 
RH prises par la DSDEN s’imposaient (1000 points pour les collègues itinérants victimes de transfert, 
MCS pour les membres du RASED qui perdaient le rattachement à une école RASED). Pour le reste, et 
malgré 3 groupes de travail la quasi totalité des demandes posées conjointement par nos organisations 
syndicales ont été rejetées par le DASEN ! C’est inacceptable et intolérable pour nos collègues qui vont 
subir les conséquences de cette mesure. 
Pourtant :         

- Octroyer 1000 points pour tous les personnels itinérants de circonscription 
- Isoler et pouvoir postuler uniquement sur des voeux de BDGC par circonscription 
- Différencier le nombre de points pour les collègues qui sont transférés et ceux qui subissent 

des mesures de carte scolaire 
 
Tout cela est légitime, relève du bon sens et contribue à l’équité de traitement de chacun des collègues 
que nous représentons ! 
Tout autant qu’octroyer au dialogue social avec les organisations syndicales la place qu’il mérite, à 
savoir au-delà de la tenue de réunions, une réelle prise en compte des revendications des personnels 
s’impose maintenant ! 
  
Pour toutes ces raisons, l’Intersyndicale FSU-SNUipp, SE-UNSA, SNUDI FO, CGT-Éduc’action 
dépose une ALERTE SOCIALE. 
 
Elle appelle les personnels à se réunir en RIS visio intersyndicale mardi 25 mars à 18h 
https://us06web.zoom.us/j/81491886624?pwd=fFKTYCpmifSOJ9bCsunKvSeqaU6JYi.1 
 
et à signer une lettre ouverte au DASEN le plus massivement et rapidement possible ! 
https://framaforms.org/redecoupage-des-circonscriptions-dialogue-social-1742489533 
L’ensemble des signatures seront déposées par l’intersyndicale lors de l’audience avec le DASEN. 

https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/departement/intersyndicale/Intersynd13_alerte_sociale_210325.pdf
https://us06web.zoom.us/j/81491886624?pwd=fFKTYCpmifSOJ9bCsunKvSeqaU6JYi.1
https://framaforms.org/redecoupage-des-circonscriptions-dialogue-social-1742489533

