
Groupe de travail CSAD du 24 février 2025 

MESURES DE CARTE SCOLAIRE (projet) - RENTREE 2025 
 

ASH 
 

CIRCONSCRIPTION RNE SIGLE DENOMINATION COMMUNE MESURES PROPOSEES PAR LA DSDEN  

MARSEILLE SAINT 
CHARLES 0130595B E.E.PU NATIONAL MARSEILLE 3 

Transfert du dispositif ULIS vers E.P.PU 
POMMIER 

MARSEILLE SAINT 
CHARLES 0130914Y E.M.PU POMMIER MARSEILLE 3 

Arrivée par transfert du dispositive ULIS 
de E.E.PU NATIONAL 

ASH EST En cours S.M.R VAL PRE VERT MIMET Implantation d’un emploi spécialisé 

 

DIVERS 
 

CIRCONSCRIPTION RNE SIGLE DENOMINATION COMMUNE MESURES PROPOSEES PAR LA DSDEN  

AIX VALLEE DE L’ARC 0133951Z E.P.PU PIERRE GILLES DE GENNES AIX EN PROVENCE 
Retrait un emploi maternelle classique 
(16ème emploi). Implantation un emploi 
maternelle anglais (16ème emploi). 

ISTRES 0132437D E.P.PU RENE CALAMAND ISTRES 
Retrait un emploi élémentaire (13ème 
emploi). Implantation un emploi 
maternelle (13ème emploi). 

MARSEILLE 
CAPELETTE 0134097H E.P.PU MELINEE ET MISSAK 

MANOUCHIAN MARSEILLE 9 
Retrait un emploi élémentaire anglais 
(13ème emploi). Implantation un emploi 
élémentaire classique (13ème emploi) 

MARSEILLE JOLIETTE 0130753Y E.E.A ACCOULES MARSEILLE 2 

Retrait du label “Application” à l'école. 
Retrait de 5 emplois élémentaires 
d'application Implantation de 5 emplois 
élémentaires classiques. 

MIRAMAS 0133043M E.P.PU LA MAILLE 3 MIRAMAS 
Retrait un emploi maternelle dédoublé 
(10ème emploi). Implantation un emploi 
élémentaire dédoublé (10ème emploi) 

PEYROLLES 0131071U E.E.PU LA QUIHO LE PUY SAINTE 
REPERADE 

Retrait un emploi élémentaire classique 
(13ème emploi). Implantation un emploi 
élémentaire anglais (13ème emploi) 

SAINT REMY 0133214Y E.M.PU ARGELIER CHATEAURENARD 

Ouverture label bilingue. Retrait de 2 
emplois maternelles classiques (3ème et 
4ème emploi). Implantation de 2 
emplois maternelles anglais (3ème et 
4ème emploi) 

SALON 0134272Y E.P.PU ARNAUD BELTRAME SALON 
Retrait un emploi maternelle (10ème 
emploi). Implantation un emploi 
élémentaire (10ème emploi). 

 


