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COMPTE RENDU

Le CTA (Comité Technique Académique) du 10 janvier a décidé de la répartition des 111 postes octroyés par le
Ministére a I'académie d’Aix-Marseille :

Alpes de Hte Provence (04) 2
Hautes-Alpes (05) 1
Bouches du Rhone (13) 90
Vaucluse (84) 18
Cété Administration :

Le Recteur invoque une baisse démographique « importante » a la prochaine rentrée : prés de 1575 éléves en
moins dans les écoles des Bouches du Rhone |

Il estime qu’avec 90 postes, notre département est bien doté et sera en mesure de répondre aux « priorités
ministérielles » :

- Finalisation du plafonnement des classes de GS, CP et CE1 en milieu « ordinaire »,

- Poursuivre les dédoublements de GS en REP

- Création d’ULIS et d’UE autisme

- Améliorer le régime des décharges des directeurs

- Conforter le potentiel de remplacement

Analyse du SNUDI FO 13 :

En amont de ce CTA, nous avons envoyé des questions au recteur quant au nombre précis de postes nécessaires
pour réaliser chacune des priorités ministérielles.

Comme a son habitude, celui-ci n’a pas daigné y répondre et nous renvoie aux opérations de carte scolaire des
Bouches du Rhéne lors du prochain CTSD ou le DASEN soumettra son projet de répartition des moyens.

Qu’a-t-il a nous cacher ?

Avec seulement 90 postes pour notre département, le ministre ne répond pas a notre revendication
d’un plan d’urgence pour I’Ecole !

Compte tenu des « priorités nationales » imposées, la totalité de la dotation sera absorbée et il ne restera rien
pour faire baisser les effectifs dans toutes les classes de maniére significative, pour assurer tous les
remplacements, pour renforcer les postes d’enseignants spécialisés au moment oU linclusion scolaire
systématique et a marche forcée continue ses ravages...

Le ministre présente donc une carte scolaire 2022 qui ne permettra pas d’améliorer les conditions de travail des
personnels !

Pire, ce sont encore des dizaines de fermetures de classes qui s’annoncent pour réaliser les

ajustements nécessaires.




Pour FO, c’est inacceptable ! h
Le SNUDI FO, aux cOtés des personnels, n’acceptera pas une nouvelle

dégradation des conditions de travail pour la prochaine rentrée et

revendique :
) Ouverture de toutes les classes nécessaires,
° Annulation de toutes les fermetures
° Plafonnement des effectifs dans toutes les classes
° Augmentation du nombre de titulaires remplagants

Création des postes spécialisés a hauteur des besoins
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