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REFERENCE PEP MG-013 
INTITULE DU POSTE Enseignant  en école innovante – « Marseille en grand » 

NOM DE L’ECOLE EEPU François Moisson – 0130569Y – (REP+) 
NOM DE LA 

CIRCONSCRIPTION Marseille Joliette 
TITRE DU PROJET Les Enfants De La Marseillaise 

THEMATIQUES 
CONCERNEES 

 
Arts et culture 
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CADRE GENERAL : 
DESCRIPTION DU 

PROJET 

 
Le projet vise à améliorer la réussite scolaire des élèves en s’appuyant sur l’éducation musicale 
et des actions menées en lien avec les familles et les partenaires du quartier :  
- Une école CHAM Chorale, pôle d’excellence en éducation prioritaire autour de la pratique 

vocale et de l’éducation musicale     
- La musique comme vecteur pour aider les élèves en difficultés et au-delà apporter de nouvelles 

pratiques pour construire des compétences nécessaires aux apprentissages fondamentaux. 
- La prise en charge des difficultés sociales et scolaires des élèves en renforçant la collaboration 

avec les partenaires institutionnels et associatifs du territoire. 
 

MISSIONS Enseigner dans tout niveau de classe de l’école dans le respect du projet d’école et de la 
thématique retenue dans le cadre du projet innovant. 

FONCTIONS 
-Exercer son action dans l’application du référentiel de compétences des enseignants. 
 
-Participer activement au projet d’école en respectant ses spécificités et à la mise en œuvre du 
projet innovant  

COMPETENCES 

- Disposer de solides compétences pédagogiques et didactiques dans le domaine 
artistique et culturel et notamment en éducation musicale 

- Maîtriser le référentiel de l’éducation prioritaire 
- Mettre en œuvre une démarche de coopération avec les familles et les partenaires de 

l’école 
- Travailler en équipe 
- Rechercher l’innovation pédagogique en collaboration avec l’équipe pédagogique. 
- Mutualiser les outils apportés par les différents intervenants. 
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PRE-REQUIS  
(diplômes ou 
expérience) 

-Expérience d’enseignement en éducation prioritaire souhaitable 
-Expérience dans la mise en œuvre d’un projet centrée autour de la pratique du chant et/ou de 
la musique. 
-Un diplôme universitaire lié au chant et/ou à la musique serait apprécié 

NOMINATION Participation et affectation au mouvement intra départemental principal à titre définitif. 
REGIME HORAIRE Le titulaire du poste est soumis au régime horaire des enseignants du 1er degré. 

 

MODALITES DE 
CANDIDATURE 

Les enseignants candidatent exclusivement par l’application COLIBRIS en y accédant 
par le portail Arena : https://appli.ac-aix-marseille.fr 
Les modalités sont explicitées sur la circulaire publiée au BULLETIN 
DÉPARTEMENTAL des Bouches du Rhône n° 164 du 28 février 2022. 

CONTACTS - IEN de circonscription : Martine ANTOINE ce.0131308@ac-aix-marseille.fr 
- Le directeur de l’école : Serge SONAGLIA ce.0130569y@ac-aix-marseille.fr  
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