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REFERENCE PAP-034-DE HOPITAL 

 
INTITULE DU POSTE 

DIRECTEUR COORDONNATEUR PEDAGOGIQUE DE 
L’UNITÉ D’ENSEIGNEMENT – 

HÔPITAL DE LA TIMONE ET HÔPITAL NORD 

PLACE DU POSTE 
Le poste est placé sous l’autorité hiérarchique de l’IEN ASH responsable du dossier 
« hôpital » et sous l’autorité fonctionnelle du médecin chef de service. Le coordonnateur 
pédagogique intervient principalement sur les sites de l’hôpital de la Timone (13005), de 
l’hôpital Nord (13015), de l’hôpital Sainte-Marguerite pour les Salins de Brégille (13009). 
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CADRE GENERAL 

Il inscrit son action dans le cadre de la convention entre l’Éducation nationale et l’AP-
HM, et du projet du service de psychiatrie qui inclut le projet de l’unité pédagogique. 

 
MISSIONS 

Il participe à l’élaboration des orientations du service, notamment en ce qui concerne 
l’articulation entre la prise en charge thérapeutique et la scolarité. 

 
 
 
 
 
 

FONCTIONS 
 
 

Sous l’autorité du médecin chef de service, le coordonnateur pédagogique organise et 
anime les actions de l’unité d’enseignement. A ce titre :  
- il établit le service des enseignants de l’unité d’enseignement, 
- il organise et conduit la concertation de l’équipe pédagogique, 
- il supervise s’il y a lieu l’organisation des groupes d’élèves, 
- il participe au staff des différentes unités fonctionnelles du service pour élaborer les 
projets pédagogiques et le suivi en lien avec les médecins des unités, 
- il aide à l’élaboration des projets scolaires et professionnels des élèves. 
- il coordonne les interventions des enseignants pour soutenir la scolarisation des élèves 
au sein des services hospitaliers et en lien avec les établissements scolaires d’origine, 
- il veille à la réalisation des démarches d’évaluation, d’inscription aux examens et à 
l’orientation des élèves, 
- il assure la communication avec les services académiques et les établissements 
scolaires, pour favoriser la continuité de la scolarisation, 
- il établit et communique à sa hiérarchie les statistiques liées au fonctionnement de l’UE, 
répond aux enquêtes départementales et nationales et assure la gestion des systèmes 
de traitement des données, 
- il assure la gestion du centre d’examen au sein de l’hôpital de la Timone, 
- il gère la logistique de l’unité d’enseignement (gestion des locaux et moyens matériels). 

 
 

COMPETENCES 

- Avoir un excellent positionnement institutionnel, 
- Connaître la psychologie des enfants malades, 
- Avoir une maîtrise des stratégies pédagogiques adaptées, 
- Avoir une attitude bienveillante, créative et d’importantes capacités d’adaptation, 
- Aimer et savoir travailler en équipe pluridisciplinaire, 
- Etre capable de piloter des réunions d’équipes et de gérer des ressources humaines, 
- Etre curieux des innovations pédagogiques et techniques, 
- Faire preuve d’esprit d’initiative, savoir impulser des projets et dynamiser des actions, 
- Etre organisé, méthodique et maîtriser les outils informatiques de gestion ordinaire 
- Savoir rendre compte, produire des écrits de synthèse. 
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PRE-REQUIS  

(diplômes ou expérience) 
L’enseignant devra être titulaire du CAPPEI ou d’une certification équivalente. A défaut, 
il s’engage à présenter cette certification dans la première année scolaire d’exercice. 

NOMINATION Poste à temps complet. L’enseignant est nommé à titre définitif sous réserve des 
qualifications requises, après une année probatoire. 

REGIME HORAIRE Le temps de travail est celui d’un enseignant « hors présence des élèves » soit 1607 
heures annuelles. 

 
MODALITES DE 
CANDIDATURE 

 

Les enseignants candidatent exclusivement par l’application COLIBRIS. 
Les modalités sont explicitées sur la circulaire publiée au BULLETIN 
DÉPARTEMENTAL des Bouches du Rhône n° 164 du 28 février 2022. 

CONTACT 
IEN ASH responsable du dossier : 
Mme Mahussier, IEN ASH Est  ce.0131850r@ac-aix-marseille.fr 0442211299 
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