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Compte rendu groupe de travail « mouvement » du 12 mai 
 
Le 1er projet d’affectation reçu de l’IA est visible sur notre site depuis le 7 mai. 
Voir les résultats provisoires    par NOMS   par COMMUNES 
 
Lors du groupe de travail du lundi 12 mai, le SNUDI FO a fait remonter les différentes erreurs, 
signalées par les collègues. Le délégué du personnel FO a pu faire corriger de nombreux 
barèmes. 
Un 2ème projet doit être transmis aux organisations syndicales avant la CAPD du 19 mai où les 
résultats seront définitifs. 
De la même manière, le mouvement spécifique des CPC doit faire l’objet d’une vérification avant 
la CAPD. 
 
Consultez régulièrement le site du SNUDI FO qui sera mis à jour dès la réception de ces 
documents. 

N’hésitez pas à nous faire remonter toutes vos remarques avant la CAPD ! 
Le SNUDI FO informera tous les personnels qui lui ont fait parvenir leur dossier. 

 

CALENDRIER PREVISIONNEL DU MOUVEMENT 2014 
 

CAPD et résultats définitifs du 1
er

 mouvement lundi 19 mai 

Affectation des TDep et mouvement 
complémentaire pour les directions et postes 
CPC restés vacants 

du 26 mai au 6 juin 

Ouverture du serveur pour le mouvement à 
titre provisoire 

du 19 juin au 23 juin 

Groupe de travail « 2
ème

 mouvement » mercredi 25 juin 

Bascule des résultats dans les boîtes IProf jeudi 26 juin 

Début de la phase manuelle complémentaire à partir du 27 juin 

 

 

Contactez le syndicat pour toutes questions, conseils… 
PERMANENCE TELEPHONIQUE DURANT TOUTE LA PERIODE DU MOUVEMENT 

Email : contact@snudifo13.org 
04.91.00.34.22 - 07.62.54.13.13 - 06.13.71.37.25 - 06.20.76.11.87 – 06.81.60.64.35 

 
 

 

http://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/mouvements/14/obtenu_nom_070514.pdf
http://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/mouvements/14/obtenu-commune_070614.pdf
http://www.snudifo13.org/index.php?r=1&Largeur=1680&Hauteur=1050


 

 

Congé formation professionnelle 
 

Une dotation de 240 mois au lieu de 264 l’an passé. C’est trop peu pour notre 
département, compte tenu des nombreuses demandes des collègues ! 
C’est le résultat de la politique d’austérité appliquée à tous les postes du ministère 
de l’Education nationale. 
Le SNUDI FO interviendra lors de la CAPD pour dénoncer cette situation : 
Le droit à la formation professionnelle doit être respecté ! 
 
Le syndicat a reçu les propositions de départs pour l’année scolaire 2014/2015. 
Très peu d’élus, comme on peut le constater : 
- tranche 0 à 5 ans d’AGS : aucun départ 
- tranche 5 à 10 ans d’AGS : 4 départs 
- tranche 10 à 15 ans d’AGS : 5 départs 
- tranche 15 à 20 ans d’AGS : 6 départs 
- tranche 20 à 25 ans d’AGS : 7 départs 
- tranche 25 à 30 ans d’AGS : 4 départs 
- tranche + 30 ans d’AGS : 2 départs 

Si vous êtes concernés, contactez le syndicat ! 
 

Accès à la Hors-classe 
 

283 possibilités d'accession pour cette année avec un ratio porté de 3.5% à 4%. 
On est loin des 7% de l’Education nationale et les 15% de la Fonction publique ! 
Le SNUDI FO interviendra lors de la CAPD pour dénoncer cette situation. 
 
Le syndicat a reçu les propositions d’accession à la Hors classe pour 2014. 

Si vous êtes concernés, contactez le syndicat ! 
 

 
Vous avez besoin du syndicat ? Le syndicat a aussi besoin de vous ! 
Rejoignez-nous ! Syndiquez-vous !  
 

Pour être entendu et obtenir satisfaction sur ces revendications, il est important de renforcer le 
syndicalisme libre et indépendant FORCE OUVRIERE. 

 

En 2014, j’adhère au SNUDI FO ! Cliquez sur l’image ! 
 

 


