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Votez pour des représentants réellement

indépendants de I’administration !

Voter, c’est choisir pour 4 ans qui va vous représenter dans les instances consultatives pour le mouvement, les promotions, la
formation, les mesures disciplinaires ... A l'issue de ce vote (modifié par les lois sur « la rénovation du dialogue social » refusées par
FO), le gouvernement décretera qui est encore « représentatif » et qui ne I'est plus, qui a le droit de négocier et qui n’en a plus le droit !

C’est donc un enjeu de taille !

Toujours indépendants
face a I'administration !

Notre mandat, ce sont vos droits !
FO ne transige pas sur les revendications.

Les élus FO n'ont jamais cautionné

- la grille de notation

- le baréeme actuel du mouvement, les postes fléchés
- la remise en cause du droit syndical ...

Mouvement, stages, promotions, listes d’aptitude, PE,
direction d’école, CPC... sur chaque dossier individuel ou
collectif nous avons défendu I’'égalité des droits sur la base
des barémes et du statut.

Fideles a notre mandat, nous avons combattu pied a pied
toutes les formes de déréglementation du mouvement.
Nous avons obtenu I'abandon du baréme fondé sur I'’échelon,
le retrait des voeux de zones élargies a TD, I'abandon de leur
obligation et de la sanction des collegues pour le mouvement
aTP.

Nous continuons a revendiquer un bareme fondé sur
I’ancienneté générale de service (AGS) sans référence a la
note, une CAPD a chaque phase du mouvement avec
publication de tous les postes !

Un syndicat et des élus
toujours présents

et efficaces !

Vous avez pu le constater durant tout
le mandat écoulé, par mail, téléphone, durant
les permanences...

Un syndicat qui défend les conditions
de travail, la dignité des enseignants face aux
pressions de I'administration.

Tous les collegues qui nous ont
sollicités ont pu compter sur

notre détermination,

notre opiniatreté, notre expérience.

Pour gagner,
il faut des actions efficaces !

Les gréves éparpillées, les journées d’action a
répétition, sans revendications précises, ont
montré leurs limites.

Liste conduite
par Franck NEFF et

fore

Les élus FO
vous rendent des comptes !

Tous nos comptes-rendus de mandat sont
sur notre site : www.snudifo13.org

Le vote FO indispensable pour continuer a revendiquer et a négocier !

Défendre notre statut, nos droits ...
Des revendications claires

Abandon de la « mastérisation » des concours et retour a
une formation initiale rémunérée aprés concours

Non a I’expérimentation ECLAIR, aux EPEP et a
I'autonomie des établissements qui casse le cadre national
des programmes, des congés, des obligations de service, ...
Non a l’'allongement de nos obligations de service,
maintien des congés et respect de la vie de famille

Défense des conditions de travail de tous : directeurs,
adjoints, remplagants, personnels spécialisés, CPC ...
Directeurs : alléegement des taches, augmentation des
décharges, retour des aides administratives !

Maintien et défense de I’école maternelle

Restitution de tous les postes supprimés par la RGPP
Restitution des tous les postes de RASED

Défense des retraites : abandon de la décote, retour aux 37,5
annuités pour tous, publics privé !
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Pas question
d'accompagner
ou de gérer !

FO ne participe pas

a I'éclatement de nos
statuts et obligations de
service au travers de
«concertations» sur les
rythmes scolaires !

Louis BERNABEU

Syindjeale

FO n'oppose pas

une catégorie de
personnels a une autre,
une école a une autre !

FO ne collabore pas
pour choisir ou il faut
fermer une classe !

Pas question d'accepter des reculs

au nom de la dette !

Discuter de la maitrise des déficits publics, de la réduction de la dette,

Que peut craindre le gouvernement ?

Sinon une greve interprofessionnelle bloquant
le pays, ce que FO avait proposé lors du conflit
des retraites a I'ensemble des organisations
syndicales ?

c'est accepter de participer a la remise en cause de nos droits,
c'est chercher a concilier des intéréts divergents,
c'est abandonner le terrain des revendications des salariés.

Pour FO, ce n'est pas le réle d'un syndicat !



